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Alcances  

EHabilis es una herramienta conceptualizada en base a una 
metodología de adquisición permanente de competencias 
siguiendo el Modelo CanMEDS que aborda todo el ciclo de 
asimilación de conocimiento.

eHabilis Academic es una solución formativa atractiva, 
moderna y fácil de utilizar especialmente diseñada para que 
puedas posicionarte como referente en el sector académico. Te 
permite optimizar tu oferta formativa, tiempo y costes. 

eHABILIS
PLATAFORMA PARA GESTIÓN DEL
CONOCIMIENTO
ESPAÑA
15 países
Español, Inglés, Francés, Portugués

Módulos

Modulo eHabilis Academic

Permite construir, gestionar y realizar el seguimiento de los 
planes de formación online y presencial de una organización.

Modulo eHabilis Manager

Un Cuadro de Mando específico para gestionar el talento y el 
conocimiento, puedes medir y analizar cómo se aplican los 
conocimientos adquiridos.

Modulo eHabilis Corporate

Digitaliza el talento y el conocimiento, podrás crear, editar y 
publicar sus propios contenidos digitales.

Modulo eHabilis Publisher 



Es una plataforma de formación individualizado y evaluable que le permite 
desarrollar una formación progresiva adaptada a sus necesidades.

Emplea un Modelo de adquisición de conocimiento que pone en valor su 
esfuerzo a través de la adquisición de puntos de colaboración y conocimiento, así 
como un Modelo de feedback permanente de asesoramiento automático en 
formación al profesional.

La Plataforma eHabilis es totalmente personalizable (a nivel de Interfaz y 
Funcionalidad) y se integra con otros sistemas de gestión de RRHH para la 
sincronización de altas, bajas y modi�caciones de empleados en el sistema. 
Igualmente dispone de un API para su integración con otros sistemas y 
plataformas vinculadas (ERP, Personal y Nómina, CRM).

eHabilis, a través de los estándares SCORM y TIN-CAN, permite incorporar 
contenidos formativos de terceros; y a través de su sistema de per�les y permisos, 
terceras entidades podrán realizar acciones formativas con la plataforma.

Características:

La aplicación de juegos al aprendizaje de determinadas 
problemáticas permite lograr un mayor nivel de retención y un 
mayor grado de efectividad en su aplicación.

Modulo eHabilis Working games - Gamificación


